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Bestyrelsesmøde i Område Auning d. 29. januar 2024 

Kl. 19.00 – 21.30 i Børnehuset Mælkevejen 

Tilstede: Bo Kvistgaard, Agnete Brandt, Katrine Bjørn, Inger L. Jensen, Thomas Sørensen, Dan 

Brauer, Trine Fisker, Camilla Holmes, Lisbeth Torp, Git Drachmann, Gitte Frederiksen og Doris 

Bang 

Afbud: Morten Dueholm, Jeanette Jensen og Anne Sofie Drachmann 

Vært/indkøb: Inger 

Referent: Gitte 

Dagsorden: 

Formel og politisk: 

1. Orientering fra forperson og områdeleder 

- Sociale arrangement i bestyrelsen, den 08.03.24 

 

- Personalesituationen – ansættelser – barsler m.m. i Område Auning:  

Doris giver information om personalesituationerne i børnehaverne, særligt i Bette-Bo. 

Inger supplerer med hendes synspunkter og hvordan det er, set på fra medarbejdersiden. 

Information, når der sker markante ændringer, skal deles med forældrene, så de er 

informeret om, hvad der sker.  

Tydeliggøre i ansættelser, hvad selv -og medledelse er og hvordan det ser ud i praksis. 

Har vi afskåret nogle pædagoger ved at fortælle at det er en vuggestue? Beskrive hvilke 

grundelementer, som vi står på, f.eks. ICDP, værdier.  

Studerende ½ års praktik ønskes i Bette-Bo.  

Mælkevejen: To barsler på vej. C.S. og L.H. kommer tilbage til sommer efter endt 

barselsorlov.. K. kommer tilbage til Stjernen i løbet af foråret.  

Hjemmeside opdateres med, hvem der er ansat hvor. 

 

- Kontaktudvalgsmøder med BUU. 

20. juni 2024 Kl. 16.00-18.00 - Grenå 

21 november 2024 Kl. 16.00-18.00 – Grenå  

Tage stilling til om man kan deltage – bestyrelsesmedlemmer. 
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2. Godkendelse regnskab 2023. (Bilag er vedhæftet) 

Regnskabsafslutningen er d. 16. januar 2024.  

Minus på omkring 450.000? Der mangler stadig lidt i vuggestuerne i forhold til 

minimumsnormeringerne.  

 

3. Information om aftale- og dialogstyringsdokument for 2024.  

4. Det handler om, hvad man skal arbejde med. Det er aftaleholderen af en enhed, som skal 

lave denne sammen med deres chef. 

5. Information og dialog budget 2024 / Budgetrammen for dagplejen, Bette-bo og 

Børnehuset Mælkevejen.  

 

Information givet om: 

- Budgetgrundlag (Antal børn) 

- Pavillon. 

- Minimumsnormeringen 

- Effektiviseringsbidrag 

- Personale i 2024 i Mælkevejen og Bette-bo 

 

6. Dialog om det store fælles forældremøde d. 24.april 2023 

Emne: Forslag om Lola Jensen: Der er bestilt et spændende  foredrag.  

7. Dialog om udviklingsområderne 2023/2024/ samtalerne i Område Auning med skole- 

og dagtilbudsforvaltningen – Inddragelse af bestyrelsen, medarbejderne og børn 

omkring emner. (Bilag vedhæftet) 

Fokus på evaluering og børn i udsatte positioner. Barnets lov – skal inddrages i det vi gør, 

børn skal høres – skærpet hed omkring dette. De første 26 sider i guiden om barnets lov 

handler om dagtilbudsområdet.  

 

8. Dialog om en strategi for rekruttering og fastholdelse af personale i Område Auning. 

Er der noget bestyrelsen kan være behjælpelig med eller kan gøre her spørger Bo? Kan 

medarbejderne fortælle om hvad der fungerer rigtigt godt og hvad der udfordrer? Hvad er 

det der gør for mig, at det er den gode arbejdsplads (set fra medarbejderperspektivet) Vi 

sætter det på som et tema – så der kan arbejdes videre med dette punkt på kommende 

bestyrelsesmøderne  

 

9.  Dialog om den pædagogiske/organisatoriske/strukturelle udvikling i Område Auning 

 

Kort orientering blev givet 

 

- VORES NORDDJURS – TOFU 
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- Verdensmålene – Bæredygtighed m.fl. 

- Dialog om psykologisk tryghed  

- Barnets lov (Se punkt 7) 

- Fællesskab for alle. 

 

10. Evaluering af følgende handleplaner:  

 

Når børn forlader institutionen - opsyn på legepladsen. (Bilag vedlagt)  

Der bliver snakket frem og tilbage, hvordan det kan se ud – tallet kan rettes til 4,3.  

I tilfælde af et barn forlader dagplejerens hjem. (Bilag vedlagt) 

I tilfælde af et barn forlader dagplejegruppen på tur.  

 

D.B tilretter handleplanerne/anbefalingerne  

11. Orientering om afgivne høringssvar 

 

12. Dialog om høringssvar i forhold til udsendte høringsmateriale.  

             

13. Hvad rører der sig i dagpleje, Bette-bo og Børnehuset Mælkevejen, som kunne være 

relevant for de øvrige medlemmer af bestyrelsen, at høre om? Mælkevejen: Der er 

indkøring med nye børn på Månestuen, ”Ny stjerne.” Der er mange børn, der bøvler med 

sproget, de er sprogfattige. Manglende udtale – ordforråd. Projekt med at børnene har 

bøger med hjemmefra – få forældrene til at bidrage. Inddrage biblioteket.  

 

14. Evt.  

 

15. Dialog om nyhedsbrev/temabrev/referat i Infoba. 


